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Gerichtsentscheidungen

09.02.2023

EuGH: C-453/21 und 
C-560/21

Ergebnisse
o Datenschutz-beauftrage zugleich 

Betriebsratsvorsitzender: Interessenkonflikt 
und Abberufungsgrund

o § 38 Abs. 2 i. V. m. § 6 Abs. 4 Satz 1 BDSG 
(Abberufung nur aus wichtigem Grund im 
Sinne von § 626 BGB): kein Konflikt mit Art. 
38 Abs. 3 S. 2 DSGVO. Irrelevant zudem, ob 
Abberufung mit Aufgeberfüllung des DSB in 
Verbindung steht

o Abberufung muss (auch nach nationalem 
Recht) möglich bleiben, wenn DSB nicht 
mehr die notwendige berufliche 
Qualifikation hat oder Aufgaben nicht im 
Einklang mit DSGVO ausführt

06.06.2023

BAG: 9 AZR 383/19

Ergebnisse
o Vorsitz im Betriebsrat 

steht Wahrnehmung 
der Aufgaben des 
Datenschutzbeauftragt
en typischerweise 
entgegen 

o Arbeitgeber berechtigt, 
Bestellung zum 
Datenschutzbeauftragt
en  zu widerrufen

14.05.2024

BGH: VI ZR 370/2

Ergebnisse
o Name des 

Datenschutzbeauftragt
en muss nicht zwingend 
in 
Datenschutzerklärung 
genannt werden (Art. 
13 Abs. lit. b DSGVO)

o Erreichbarkeit ist 
entscheidend 

07.02.2023

VG Berlin: 26 K 
502.19

Ergebnisse
o Aus der Stellung des 

Datenschutzbeauftragten 
(Weisungsfreiheit) folgt kein Verbot der 
dienstrechtlichen Beurteilung. 
Weisungsfreiheit kann bei Beurteilung 
ausreichend berücksichtigt werden

o DSB verfügt über Kontrollbefugnisse, nicht 
aber über Entscheidungsbefugnisse

o Arbeitgeber hat bei dienstlicher 
Beurteilung den weisungsfreien Teil der 
Tätigkeit des Datenschutzbeauftragten zu 
berücksichtigen hat: 
Benachteiligungsverbot bei der dienstlichen 
Beurteilung

https://www.privacysense.com/
http://www.privacylecture.com/
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=270323&pageIndex=0&doclang=DE&mode=req&dir=&occ=first&part=1
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=270339&pageIndex=0&doclang=DE&mode=req&dir=&occ=first&part=1
https://www.bundesarbeitsgericht.de/entscheidung/9-azr-383-19/
https://juris.bundesgerichtshof.de/cgi-bin/rechtsprechung/document.py?Gericht=bgh&Art=en&nr=138392&pos=0&anz=1
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/NJRE001540050
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/NJRE001540050
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Gerichtsentscheidungen

22.06.2022

EuGH: C-534/20

Ergebnisse
o Bestätigung der 

Auslegung des LArbG 
Nürnberg

25.08.2022

BAG: 2 AZR 225/20

Ergebnisse
o Bestätigung des Urteils 

vom LArbG Nürnberg

19.02.2020

LArbG Nürnberg: 2 
Sa 274/19

Ergebnisse
o besonderer Kündigungs- 

und Abberufungsschutz für 
interne DSB nach § 38 Abs. 
2 i.V.m. § 6 Abs. 4 BDSG ist 
europarechtskonform

o kein wichtiger 
Abberrufungsgrund: 
Ersetzung eines internen 
DSB durch einen externen 
DSB aus organisatorischen, 
finanziellen oder 
personalpolitischen 
Gründen

https://www.privacysense.com/
http://www.privacylecture.com/
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=261462&pageIndex=0&doclang=DE&mode=req&dir=&occ=first&part=1&cid=10013034&s=03
https://www.bundesarbeitsgericht.de/entscheidung/2-azr-225-20/
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Y-300-Z-BECKRS-B-2020-N-7694?hl=true
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/Y-300-Z-BECKRS-B-2020-N-7694?hl=true
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Behördenstellungnahmen

MITGLIED-
STAATEN

DEUTSCHLAND

EU

 Kurzpapier Nr. 12 (17.12.2018) ( )

Kurzpapier Nr. 12
(17.12.2018) (→)

Die Datenschutzbeauftragten in Behörden und 

 Betrieben (Februar 2024) ( )
Die 

Datenschutzbeauftragte
n in Behörden und 

Betrieben
(Februar 2024) (→)

Der behördlicheDatenschutz-beauftragte(25.05.2018) ( )

Der behördliche
Datenschutz-beauftragte

(25.05.2018) (→)

Verantwortlichkeiten und Pflicht zur Benennung von 
behördlichen Datenschutzbeauftragten bei öffentlichen 

 Stellen (28.06.2018) ( )Verantwortlichkeiten und 
Pflicht zur Benennung von 

behördlichen 
Datenschutzbeauftragten bei 

öffentlichen Stellen
(28.06.2018) (→)

Leitlinien in Bezug auf 

 Datenschutz-beauftragte („DSB“)
(05.04.2017) ( )Leitlinien in Bezug auf 

Datenschutz-
beauftragte („DSB“)

(05.04.2017) (→)

Der Datenschutzbeauftragte nach der DS-GVO (Januar 2018) ( )

Der 
Datenschutzbeauftragte 

nach der
DS-GVO

(Januar 2018) (→)

Best-Practice-Empfehlungendes LfDI Rheinland-Pfalzzum Datenschutz in der 

 Kommunal-verwaltung (20.06.2017) ( )

Best-Practice-
Empfehlungen

des LfDI Rheinland-Pfalz
zum Datenschutz in der 
Kommunal-verwaltung

(20.06.2017) (→)

Anlage 1Stellenbemessung und Stellenbewertung der Funktion des kommunalen Datenschutz-beauftragten (20.06.2017) ( )

Anlage 1
Stellenbemessung und 

Stellenbewertung der Funktion des 

kommunalen
Datenschutz-beauftragten

(20.06.2017) (→)

https://www.privacysense.com/
http://www.privacylecture.com/
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutz-berlin.de/fileadmin/user_upload/pdf/publikationen/DSK/kurzpapiere/DSK_KPNr_12_Datenschutzbeauftragte.pdf
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.bfdi.bund.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/INFO4.html
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutz-bayern.de/6/bdsb.pdf
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutzzentrum.de/artikel/1246-Verantwortlichkeiten-und-Pflicht-zur-Benennung-von-behoerdlichen-Datenschutzbeauftragten-bei-oeffentlichen-Stellen.html
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutz.rlp.de/fileadmin/datenschutz/Dokumente/wp243rev01_de.pdf
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutz.rlp.de/fileadmin/datenschutz/Dokumente/Praesentation_Datenschutzbeauftragter_nach_DS-GVO_20180118.pdf
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutz.rlp.de/fileadmin/datenschutz/Dokumente/BPE_DSM_Kommunalverwaltung_final_Stand_20170620_mit_Anlagen_und_internen_Links.pdf
https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/faq-zur-abgrenzung-der-verantwortlichkeiten-und-des-begriffs-der-auftragsverarbeitung/
https://www.datenschutz.rlp.de/fileadmin/datenschutz/Dokumente/BPE_DSM_Kommunalverwaltung_final_Stand_20170620_Anlage_1_Stellenbemessung.pdf
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Habe ich etwas vergessen, z.B. ein Urteil oder 
eine Behördenstellungnahme?

+49 176 83271676 INFO@PRIVACYLECTURE.COM

https://www.privacysense.com/
http://www.privacylecture.com/
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